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LISTADO DE CONTROL DE LA SOLICITUD DE PAGO
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1º A
pellido

2º A
pellido

N
om

bre
D

.N
.I /N

.I.F./N
.I.E.

R
azón social:

N
.I.F.

Provincia

En su caso, datos del/de la representante legal: 
1º A

pellido
2º A

pellido
N

om
bre

D
.N

.I /N
.I.F./N

.I.E.
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* Se define form
ación práctica com

o aquella en la que el núm
ero de horas prácticas (frente a horas teóricas) supere el 50%

  o tam
bién entendida 

com
o aquella que por su contenido tenga una naturaleza práctica(form

ación en torno al uso de program
as inform

áticos, utilización de una nueva 
técnica etc)

                                                                                         



        





B
A

SE
 IM

PO
N

IB
LE

IV
A

TO
TAL

A
rrendam

ientos y cánones

R
eparaciones y conservación

Servicios
 

profesionales 
independientes

Prim
a de seguro

Servicios bancarios y sim
ilares

Publicidad,propaganda
 

y 
relaciones públicas

Sum
inistros

Tasas y licencias 

Salario B
ruto

C
uota Patronal

Terrenos y bienes naturales

C
onstrucciones

Instalaciones técnicas

M
aquinaria

U
tillaje

M
obiliario

Equipos inform
áticos

Elem
entos de transporte

G
asto de form

alización de deudas

G
astos de prim

er establecim
iento

G
astos de I+D

Fianzas o depósitos constituidos 
l/pC

oncesiones adm
inistrativas

Propiedad industrial o intelectual

Fondo de com
ercio

D
erechos de traspaso

A
plicaciones inform

áticas

A
m

ortizaciones

O
tros:








